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REGULAMIN KONKURSU

§ 1 POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Niniejszy regulamin (dalej: "Regulamin") określa zasady, zakres i warunki uczestnictwa w konkursie 
promocyjnym pod nazwą "Zalicz rekrutacyjny Glow-up!" (dalej: "Konkurs").

2. Organizatorem Konkursu jest Asistwork sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu przy ul. Żmigrodzkiej 
244, zarejestrowana Sąd Rejonowy dla Wrocławia Fabrycznej we Wroclawiu
VI Wydział Gospodarczy KRS o nr KRS: 0000470981, NIP: 895-202-39-81 wysokość kapitału 
zakładowego: 5.000,00 (dalej: "Organizator").

3. Konkurs prowadzony jest na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w formie internetowej, za 
pośrednictwem formularza konkursowego udostępnionego na stronie internetowej, mediach 
społecznościowych Organizatora oraz na kanale Youtube osób trzecich, także kanałach Instagram i 
Twitch osób trzecich

4. Konkurs trwa od 25.09.2025 r. do 25.10.2025 r. godz. 23:59 (dalej: "Czas Trwania Konkursu").

§ 2  ZASADY KONKURSU

1. Aby wziąć udział w Konkursie, Uczestnik powinien uzupełnić formularz oraz wykonać zadanie 
konkursowe określone w materiałach marketingowych, tj. video na portalu YouTube osób trzecich, 
transmisje live (na żywo) na portalu Twitch osób trzecich oraz posty osób trzecich na portalu 
Instagram dnia od 25.09.2025 r. do 27.09.2025 r. na __stronie docelowej konkursu pod adresem: 
https://praca.asistwork.pl/pages/konkurs-praca-dla-mlodych___. 

2. Formularz konkursowy należy uzupełnić poprzez podanie: imienia, nazwiska, adresu e-mail, 
odpowiedzi na pytanie konkursowe.

3. Materiały video na kanale YouTube o nazwie ,,Nie Wiem Ale Się Dowiem” oraz materiały 
informacyjne i promocyjne o konkursie, tj. posty na profilach społecznościowych Instagram: 
MaiLinh; Srokaa; Natan Zgorzyk, o których mowa w ust. 1 powyżej będą zawierać informacje o:
a) zadaniu konkursowym;

b) liczbie i rodzaju Nagród możliwych do wygrania w Konkursie;

c) sposobie, w jaki należy wykonać zadanie konkursowe;

d) Regulaminie.

4. Zadanie konkursowe polega na udzieleniu przez Uczestnika odpowiedzi na następujące pytanie: 
____Opisz stanowisko, które będzie istniało w przyszłości, ale nie ma go jeszcze dziś___ 
(dalej: „Praca Konkursowa”). Praca Konkursowa powinna być efektem samodzielnej pracy 
twórczej Uczestnika Konkursu.

5. Uczestnictwo w Konkursie jest dobrowolne i nieodpłatne. Każda osoba chcąca wziąć udział w 
Konkursie może zgłosić wyłącznie jedną Pracę Konkursową (zakazane jest też używanie wielu kont 
lub profili osób trzecich w celu zgłoszenia udziału w Konkursie). Wzięcie udziału w Konkursie jest 
równoznaczne z zapoznaniem się i akceptacją Regulaminu.

6. Prace Konkursowe są umieszczane w formularzu konkursowym.
7. Organizator zastrzega sobie możliwość odrzucenia Pracy konkursowej, jeżeli Praca Konkursowa i 

zamieszczona w związku z nią treści lub nazwa Organizatora będą naruszały prawa osób trzecich, 
zawierały treści sprzeczne z prawem, Regulaminem Konkursu lub regulaminem Serwisu Youtube, 
treści obraźliwe, wulgarne, erotyczne bądź treści powszechnie uznane za naganne lub 
niedopuszczalne. Z takich samych przyczyn Organizator może odmówić wydania Nagrody, jeżeli 
wskazane wyżej okoliczności zostaną ustalone po rozstrzygnięciu Konkursu. W takim wypadku 
Organizator nie wyłania kolejnego Zwycięzcy.
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8. Uczestnik wobec Organizatora ponosi odpowiedzialność za naruszenie zasad opisanych w ust. 6 
powyżej.

9. Prace Konkursowe mogą być zgłaszane w terminie najpóźniej do dnia 24.10.2025 r. do godziny 
23:59:59.

§ 3 WYŁONIENIE ZWYCIĘZCÓW KONKURSU

1. Zwycięzców Konkursu wyłoni _organizator konkursu, tj. Asistwork za pomocą komisji składającej się 
z 3 osób: Anna Jonik-Borys, Rafał Banka oraz Krzysztof Chrzanowski. Informacja o zwycięzcach 
pojawi się na kanałach w profilu firmowym Facebook firmy Asistwork, znajdującym się pod linkiem: 
https://www.facebook.com/asistwork1____

2. Ogłoszenie wyników odbędzie się w dniu 03.11.2025 r. o godz. 12:00
3. Forma ogłoszenia wyników może zawierać: imię i nazwisko uczestnika, jego odpowiedź konkursową 

podaną w formularzu.

§ 4 NAGRODY

1. Organizator przewiduje przyznanie łącznie 3 pakietów nagród, po jednym pakiecie dla każdego z 
miejsc, tj:

Zdobywca/czyni 1. miejsca:

Płatny staż 

z zaprzyjaźnionych z nami firm.

Konsultacje zawodowe - Indywidualne, 4-godzinne szkolenie z ekspertem ds. rekrutacji (online) - zmieni 
Cię ze świeżaka w mocnego kandydata.

5 spotkań rekrutacyjnych - Skorzystaj z naszych rad i poćwicz autoprezentację na rozmowach o pracę 
zorganizowanych za pośrednictwem Asistwork. Jeśli kliknie, możesz wyjść z ofertą!

Konsultacja i przygotowanie CV - Copywriter i grafik zajmą się Twoim CV. Przekonasz się, że ciekawa 
aplikacja to coś więcej niż 10 lat w sekcji z doświadczeniem.

Imienny, dedykowany tylko dla Ciebie e-book - A w nim porady, które pomogą pokierować Twoją ścieżką 
zawodową. Dodatkowo praktyczne ćwiczenia, które przygotują Cię do przyszłych rekrutacji.

Badania osobowości - Poznasz swoje mocne strony i kompetencje z pomocą międzynarodowej metody 
analitycznej DISC 3

Zdobywca/czyni 2. miejsca:

Konsultacje zawodowe - Indywidualne, 2-godzinne szkolenie z ekspertem ds. rekrutacji (online) - zmieni 
Cię ze świeżaka w mocnego kandydata.

2 spotkania rekrutacyjne - Skorzystaj z naszych rad i poćwicz autoprezentację na rozmowach o pracę 
zorganizowanych za pośrednictwem Asistwork. Jeśli kliknie, możesz wyjść z ofertą!

Konsultacja i przygotowanie CV - Copywriter i grafik zajmą się Twoim CV. Przekonasz się, że ciekawa 
aplikacja to coś więcej niż 10 lat w sekcji z doświadczeniem.

Imienny, dedykowany tylko dla Ciebie e-book - A w nim porady, które pomogą pokierować Twoją ścieżką 
zawodową. Dodatkowo praktyczne ćwiczenia, które przygotują Cię do przyszłych rekrutacji.
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Badania osobowości - Poznasz swoje mocne strony i kompetencje z pomocą międzynarodowej metody 
analitycznej DISC 3

Zdobywca/czyni 3. miejsca:

Konsultacje zawodowe - Indywidualne, 2-godzinne szkolenie z ekspertem ds. rekrutacji (online) - zmieni 
Cię ze świeżaka w mocnego kandydata.

1 spotkanie rekrutacyjne - Skorzystaj z naszych rad i poćwicz autoprezentację na rozmowach o pracę 
zorganizowanych za pośrednictwem Asistwork. Jeśli kliknie, możesz wyjść z ofertą!

Konsultacja i przygotowanie CV - Copywriter i grafik zajmą się Twoim CV. Przekonasz się, że ciekawa 
aplikacja to coś więcej niż 10 lat w sekcji z doświadczeniem.

2. Nagrody nie podlegają wymianie na ekwiwalent pieniężny ani przeniesieniu na osoby trzecie.

3. Organizator skontaktuje się ze zwycięzcami za pośrednictwem adresu e-mail podanego w 
formularzu.

4. Zwycięzca na wskazany w formularzu adres-mail otrzymają informację, w jaki sposób zostanie im 
dostarczona nagroda.

§ 5 PRAWA AUTORSKIE I WYKORZYSTANIE ZGŁOSZEŃ

1. Uczestnik, biorąc udział w Konkursie, oświadcza, że jest autorem przesłanej odpowiedzi i nie 
narusza ona praw osób trzecich.

2. Uczestnik wyraża zgodę na nieodpłatne wykorzystanie przesłanej przez niego odpowiedzi przez 
Organizatora w celach promocyjnych i marketingowych, w tym na stronie internetowej Organizatora 
i na jego profilach społecznościowych.

3. Zgoda, o której mowa powyżej, obejmuje prawo do publikacji, utrwalania, zwielokrotniania, 
opracowywania oraz publicznego udostępniania treści zgłoszenia konkursowego.

§ 6 PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

1. Administratorem danych osobowych jest Organizator, z którym można skontaktować się na dane 
wskazane powyżej. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych Osobowych Urszulę 
Giercarz, którym można się skontaktować na adres: iod@asistwork.pl

2. Dane osobowe uczestników będą przetwarzane: 
a) W celu udziału i przeprowadzenia Konkursu, a także wyłonienia Zwycięzców oraz kontaktu w 

sprawie wręczenia Nagród na podstawie uzasadnionego interesu Administratora (art. 6 ust. 1 lit. 
f RODO), 

b) W celu rozpatrzenia reklamacji na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora 
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO). 

c) W przypadku powstania obowiązków podatkowych, do celu rozliczenia podatku od Nagród, 
zgodnie z przepisami ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych (art. 6 ust. 1 lit. c 
RODO).

3. Jako osoba, której dane osobowe przetwarzamy, możesz w każdej chwili zwrócić się do 
Administratora danych o realizację następujących praw:
a) dostępu do danych osobowych, sprostowania danych osobowych, usunięcia danych osobowych 

(„prawo do bycia zapomnianym”), ograniczenia ich przetwarzania, niesienia sprzeciwu wobec 
przetwarzania danych osobowych, wniesienia skargi do organu nadzorczego – Jeżeli uznasz, że 
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przetwarzamy Twoje dane osobowe niezgodnie z prawem, możesz wnieść skargę do Prezesa 
Urzędu Ochrony Danych 

4. Dane będą przetwarzane do czasu zakończenia Konkursu i rozpatrzenia reklamacji oraz 
przedawnienia roszczeń, a w przypadku powstania zobowiązania podatkowego, przez 5 lat 
następujących po roku, w którym ten obowiązek wystąpił.

5. Podanie danych, o których mowa w niniejszym Regulaminie jest dobrowolne, ale niezbędne do 
wzięcia udziału w Konkursie. 

6. Dane nie będą przekazywane do krajów trzecich i nie będą poddawane zautomatyzowanym 
podejmowaniu decyzji. Jednocześnie przypominamy, że dostęp do Twoich danych w Serwisie 
Youtube - Google Ireland Ltd. Odbiorcami danych są również inni użytkownicy SerwisuYoutube.

7. Odbiorcami Twoich danych osobowych są podmioty współpracujące z Administratorem na 
podstawie umów powierzenia przetwarzania danych osobowych, w celu realizacji określonych w 
umowie zadań i usług na rzecz Administratora, w szczególności w zakresie obsługi marketingowej i 
PR, obsługi prawnej i/lub doradczej, w związku z wystawianiem faktur / rozpatrywaniem reklamacji, 
dostawcy towarów. Dane mogą być też udostępniane operatorom pocztowym, kurierom.

§ 7 REKLAMACJE

1. Reklamacje dotyczące Konkursu można składać w formie e-mail na adres konkurs@asistwork.pl w 
terminie 14 dni od ogłoszenia wyników.

2. Reklamacje będą rozpatrywane w terminie 14 dni od daty ich otrzymania.

§ 8 POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Regulamin Konkursu dostępny jest na stronie internetowej Organizatora.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu, pod warunkiem że nie wpłynie to na 
pogorszenie warunków udziału Uczestników.

3. Wszelkie pytania dotyczące Konkursu należy kierować na adres e-mail: konkurs@asistwork.pl


